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 COMPETENCE EVALUATION 

NAME: JOHN SOUZA 

FUNCTION: QUALITY INTERNAL AUDITOR Date: 20VV/07/10 

 

 

1 REQUIRED QUALIFICATION 

 

EDUCATION: High School 

TRAINING: QMS Audit Course with 8 hours. Use of computers 

SKILLS: Communicative and responsible 

EXPERIENCE: 02 years of work 

 

 

2. EXISTING QUALIFICATION  

 

Education: College 

Training: Participated in the Internal Auditor Course promoted by GLOBAL PCS. 

Skills: Recognized as a person who exercises leadership and has communication 

skills. Known as a responsible person. 

Experience: More than 5 years of professional experience 

 

 

3. GAP ANALYSIS AND ACTION PLAN 

 

 

Gap Analysis: No gap detected 

 

Action Plan: No action plan required 

 

  

 

 

4. VERIFICATION OF EFFECTIVENESS TO CLOSE THE GAP  

 

 

Comment: 

 

 

               Approved                                      Not approved - Explain?  

 

No gap detected 

 

 

Critical Review (apt to perform the function?) 

 

           Yes                                           No 
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 COMPETENCE EVALUATION 

NAME: MARY RODRIGUEZ 

FUNCTION: QUALITY INTERNAL AUDITOR Date: 20VV/07/10 

 

 

1 REQUIRED QUALIFICATION 

 

EDUCATION: High School 

TRAINING: QMS Audit Course with 8 hours. Use of computers 

SKILLS: Communicative and responsible 

EXPERIENCE: 02 years of work 

 

 

2. EXISTING QUALIFICATION  

 

Education: College 

Training: Participated in the Internal Auditor Course promoted by GLOBAL PCS. 

Skills: Recognized as a person who exercises leadership and has communication 

skills. Known as a responsible person. 

Experience: More than 5 years of professional experience 

 

 

3. GAP ANALYSIS AND ACTION PLAN 

 

 

Gap Analysis: No gap detected 

 

Action Plan: No action plan required 

 

  

 

 

4. VERIFICATION OF EFFECTIVENESS TO CLOSE THE GAP  

 

 

Comment: 

 

 

               Approved                                      Not approved - Explain?  

 

No gap detected 

 

 

Critical Review (apt to perform the function?) 

 

           Yes                                           No 

 

 



GLOBAL 
PERSONNEL CERTIFICATION SCHEME 

 

CERTIFICA 
 

 

A APROVAÇÃO DO SR.  

JOHN SILVEIRA MARTINEZ 
  

NO CURSO: 

“Auditor Interno” (GLOBAL – PC01E02) 

 
QUE OCORREU NA CIDADE DE CRICIÚMA - SC 

NO DIA 12/02/2015 COM DURAÇÃO DE 8 HORAS 

 

 CERTIFICADO NÚMERO: PC01QXXXX 

 
ESSE CERTIFICADO ESTÁ DISPONÍVEL E PODE SER VERIFICADO NO SITE DO GLOBAL PCS 
(WWW.GLOBALPERSONCERT.COM) NA INDICAÇÃO DE “PESSOAS APROVADAS EM CURSOS” 

DA COMPETÊNCIA “GESTÃO” NA QUALIFICAÇÃO “PC03Q01”. 
 

A VALIDADE DESSE CERTIFICADO PARA REGISTRO NO GLOBAL PCS COMO “GESTOR DA 
QUALIDADE”, CUMPRIDAS AS OUTRAS EXIGÊNCIAS APLICÁVEIS, É DE TRÊS ANOS A PARTIR 

DO ÚLTIMO DIA DO CURSO.  
 

ESSE CERTIFICADO FOI IMPRESSO EM 12/02/2015. 
 

 

 

 
GERENTE TÉCNICO 

 

http://www.globalpersoncert.com/


GLOBAL 
PERSONNEL CERTIFICATION SCHEME 

 

CERTIFICA 
 

 

A APROVAÇÃO DA SRA.  

MARY LOPES AGUIRRE 
  

NO CURSO: 

“Auditor Interno” (GLOBAL – PC01E02) 

 
QUE OCORREU NA CIDADE DE CRICIÚMA - SC 

NO DIA 12/02/2015 COM DURAÇÃO DE 8 HORAS 

 

 CERTIFICADO NÚMERO: PC01QXXXX 

 
ESSE CERTIFICADO ESTÁ DISPONÍVEL E PODE SER VERIFICADO NO SITE DO GLOBAL PCS 
(WWW.GLOBALPERSONCERT.COM) NA INDICAÇÃO DE “PESSOAS APROVADAS EM CURSOS” 

DA COMPETÊNCIA “GESTÃO” NA QUALIFICAÇÃO “PC03Q01”. 
 

A VALIDADE DESSE CERTIFICADO PARA REGISTRO NO GLOBAL PCS COMO “GESTOR DA 
QUALIDADE”, CUMPRIDAS AS OUTRAS EXIGÊNCIAS APLICÁVEIS, É DE TRÊS ANOS A PARTIR 

DO ÚLTIMO DIA DO CURSO.  
 

ESSE CERTIFICADO FOI IMPRESSO EM 12/02/2015. 
 

 

 

 
GERENTE TÉCNICO 

 

http://www.globalpersoncert.com/

